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KẾ HOẠCH

Tổng kết công tác xây dụng Đảng năm 2014

Kính gửi: - Các đ/c Đảng ủy viên






       


- Các Chỉ ủy Chi bộ






       


- Các tổ chức đoàn thể


Để tiến hành tổng kết công tác xây dựng Đảng năm 2014 đúng thời gian, đảm bảo yêu cầu theo quy định. Thường trực Đảng ủy xây dựng kế hoạch như sau:


I. Các căn cứ xây dựng kế hoạch


- Công văn số 3610/CV/TU ngày 21/10/2014 của Tỉnh ủy Nghệ An, về kiểm điểm tập thể, cá nhân năm 2014 và đánh giá phân loại cán bộ cấp ủy quản lý nhiệm kỳ 2010 – 2015;

- Quy định số 5630/QĐ/TU ngày 21/10/2014 của Tỉnh ủy Nghệ An, quy định nội dung, phương pháp, đánh giá phân loại đảng viên;



- Quy định số 5639/QĐ/TU ngày 21/10/2014 của Tỉnh ủy Nghệ An, về nội dung, phương pháp, phân loại tổ chức cơ sở Đảng trong đơn vị sự nghiệp.

- Hướng dẫn số 12/HD/ThU ngày 24/10/2014 của Thành ủy Vinh, hướng dẫn kiểm điểm tập thể cá nhân, đánh giá phân loại tổ chức Đảng, đảng viên năm 2014 và cán bộ cấp ủy quản lý nhiệm kỳ 2010- 2015.


II. Thời gian và công việc cụ thể:


1. Từ ngày 3/11 đến 7/11/2014: cá nhân chuẩn bị bản tự kiểm điểm, Ban giám hiệu chuẩn bị báo cáo kiểm điểm của tập thể Ban giám hiệu, Đảng ủy chuẩn bị báo cáo công tác XD Đảng năm 2014, lập Bảng tự đánh giá xếp loại Đảng bộ năm 2014.

2. Từ ngày 7/11 đến 11/11/2014:


2.1. Đảng ủy tổ chức họp cán bộ cốt cán lấy ý kiến nhận xét đối với báo cáo kiểm điểm của tập thể Ban giám hiệu, cá nhân từng đồng chí Ban giám hiệu và cấp ủy viên; Bảng điểm tự đánh giá xếp loại của Đảng bộ năm 2014, bỏ phiếu đề nghị phân loại cán bộ (Ban giám hiệu, BCH Đảng bộ) theo 4 mức:


- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ;


- Hoàn thành tốt nhiệm vụ;


- Hoàn thành nhiệm vụ;


- Không hoàn thành nhiệm vụ.


Thành phần dự họp:  Chỉ ủy các Chi bộ; Trưởng phó các Phòng, Khoa, đơn vị trực thuộc; Trưởng phó các tổ chức đoàn thể, đồng chí Chu Hải Chủ tịch Công đoàn chủ trì.

2.2. Các chi bộ tiến hành lấy ý kiến nhận xét của quần chúng nơi công tác (theo đơn vị chi bộ) và nhận xét nơi cư trú đối với đảng viên của chi bộ mình.

2.3. Họp chi bộ đánh giá xếp loại chi bộ và từng đảng viên theo hướng dẫn, góp ý kiến vào bản tự kiểm điểm và phân loại của Đảng bộ, nộp văn bản lên Thường trực Đảng ủy trước ngày 12/11/2014 (đồng chí Cương TCHC nhận).

- Số lượng đảng viên xuất sắc đề nghị Đảng ủy khen thưởng dưới hạn từ 15- 20% trong số đảng viên đủ tư cách hoàn thành tốt nhiệm vụ và cộng thêm các đồng chí trong Ban giám hiệu sinh hoạt tại chi bộ; các chi bộ liên khoa; liên phòng được bầu thêm 01 đồng chí ngoài tỷ lệ trên.

3. Từ ngày 13/11 đến 15/11/2014 tập thể Đảng ủy, Ban giám hiệu họp

+ Kiểm điểm tập thể và cá nhân Ban giám hiệu năm 2014.


+ Kiểm điểm sự lãnh đạo của cấp ủy và các Đảng ủy viên năm 2014.

+ Bỏ phiếu phân loại đảng viên giữ chức vụ lãnh đạo quản lý năm 2014.

4. Từ ngày 15/11 đến 16/11/2014 tổng hợp phân loại Đảng ủy viên và cán bộ quản lý nhiệm kỳ 2010 – 2015.

5. Từ ngày 16/11 đến 17/11/2014 họp Đảng ủy mở rộng để xem xét thẩm định xếp loại danh hiệu đảng viên, chi bộ, Đảng bộ năm 2014.

6. Ngày 19/11/2014: nộp văn bản tổng kết công tác XD đảng năm 2014 lên Thành ủy; ngày 26/11/2014 nộp văn bản kiểm điểm tập thể, cá nhân và đánh giá phân loại năm 2014 và nhiệm kỳ 2010-2015 của BGH lên Tỉnh ủy.

Nhận được kế hoạch này yêu cầu các đồng trong BGH, chí bí thư, cấp ủy các chi bộ triển khai kịp thời đúng kế hoạch. Nếu có gì vướng mắc, yêu cầu bí thư, cấp ủy các chi bộ báo cáo BTV để xử lý.

Nơi nhận:
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