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TRƯỜNG ĐẠI HỌC KINH TẾ NGHỆ AN 

Khoa:  Tài chính – Ngân hàng  

Tổ BM: Tài chính – Thuế                     
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Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

ĐỀ CƯƠNG CHI TIẾT HỌC PHẦN  

Học phần: Phân tích tài chính doanh nghiệp 

Hệ đào tạo: Đại học chính quy ngành Kế toán 

 

 

1. Thông tin chung về học phần 

- Tên học phần: Phân tích tài chính doanh nghiệp 

- Mã học phần:……………… 

- Học phần:  - Bắt buộc:    

         - Lựa chọn:  ☐ 

- Các học phần tiên quyết: Tài chính doanh nghiệp 1, Tài chính doanh 

nghiệp 2. 

- Các học phần kế tiếp:………………….. 

- Các yêu cầu đối với học phần (nếu có):…………….. 

- Giờ tín chỉ đối với các hoạt động: 

  + Lý thuyết: 42 tiết 

  + Thực hành /thí nghiệm /thảo luận trên lớp 

  + Thực tập tại cơ sở 

  + Làm tiểu luận, bài tập lớn 

  + Kiểm tra đánh giá: 3 tiết 

  + Tự học, tự nghiên cứu: 90 tiết 

- Thông tin giảng viên biên soạn đề cương: 

  + Họ tên giảng viên: Nguyễn Thị Thanh Tú 

2. Mục tiêu của học phần 

- Kiến thức:  

 +  Hiểu được các phương pháp, kỹ thuật phân tích tài chính doanh nghiệp. 



 +  Hiểu được các chỉ tiêu tài chính đặc trưng và quy trình tiến hành phân tích 

các mặt tài chính của doanh nghiệp. 

 +  Hiểu được nội dung và các phương pháp dự báo các báo cáo tài chính của 

doanh nghiệp. 

 +  Vận dụng lý thuyết vào các bài tập tình huống cụ thể. 

- Kỹ năng 

+ Thực hành nhuần nhuyễn các nội dung phân tích tài chính doanh nghiệp. 

- Thái độ 

+ Nhận thức được tầm quan trọng của phân tích tài chính doanh nghiệp. 

+ Tích cực tìm hiểu sâu kiến thức và thực hành nâng cao các kỹ năng phân 

tích tài chính doanh nghiệp 

3. Chuẩn đầu ra của học phần  và ma trận thể hiện sự đóng góp chuẩn đầu ra 

của học phần vào được chuẩn đầu ra của CTĐT 

3.1. Chuẩn đầu ra của học phần   

Ký 

hiệu 

CĐR 

Chuẩn đầu ra học phần Phương 

pháp dạy 

học 

Phương 

pháp 

đánh giá 

Mức độ CĐR 

Kiến 

thức 

Kỹ 

năng 

Thái 

độ 

CĐR1 
Vận dụng được các phương 

pháp, kỹ thuật phân tích tài 

chính doanh nghiệp. 

Thuyết 

giảng 

Giải quyết 

vấn đề 

- Kiểm 

tra 

- Vấn 

đáp 

Vận 

dụng 

  

CĐR2 Phân tích được các chỉ tiêu tài 

chính đặc trưng và quy trình 

tiến hành phân tích các mặt 

tài chính của doanh nghiệp. 

Thuyết 

giảng 

Giải quyết 

vấn đề 

- Kiểm 

tra 

- Vấn 

đáp 

Phân 

tích 

  

CĐR3 Vận dụng được lý thuyết vào 

các bài tập tình huống cụ thể. 

Giải quyết 

tình huống 

 Vận 

dụng 

  

CĐR4 
Thực hành nhuần nhuyễn các 

nội dung phân tích tài chính 

doanh nghiệp. 

Giải quyết 

tình huống 

- Kiểm 

tra 

- Vấn 

đáp 

 Thành 

thạo 

 

CĐR5 
Có ý thức trách nhiệm trong 

học tập và công việc. 

Tự học 

Giải quyết 

vấn đề 

Chuyên 

cần, thái 

độ. 

  Tốt 

 



3.2. Ma trận thể hiện sự đóng góp chuẩn đầu ra của học phần vào được 

chuẩn đầu ra của CTĐT 

CĐR HP 
CĐR CTĐT 

1 2 3 4 5 6 7 8 

CĐR1    X     

CĐR2   X      

CĐR3     X    

CĐR4       X  

CĐR5        X 

 

4. Tóm tắt nội dung học phần 

Học phần Phân tích tài chính doanh nghiệp giúp sinh viên trang bị kiến 

thức để có thể đánh giá tình hình tài chính doanh nghiệp một cách vừa toàn diện, 

vừa chi tiết trên nhiều góc độ, từ đó giúp nhận biết, phán đoán, dự báo và đưa ra 

các quyết định tài chính phù hợp. Xuyên suốt toàn bộ nội dung, học phần sẽ trang 

bị cho sinh viên hệ thống các phương pháp, công cụ, kỹ thuật phân tích, các chỉ 

tiêu tài chính đặc trưng và quy trình tiến hành phân tích các mặt tài chính của 

doanh nghiệp, nội dung và các phương pháp dự báo báo cáo tài chính doanh 

nghiệp. 

5. Nội dung chi tiết học phần (tên các chương, mục, tiểu mục)  

CHƯƠNG 1 

TỔNG QUAN VỀ PHÂN TÍCH TÀI CHÍNH DOANH NGHIệP 

1.1. Mục tiêu, chức năng của phân tích tài chính doanh nghiệp 

1.1.1. Khái niệm và mục tiêu phân tích tài chính doanh nghiệp 

1.1.2. Chức năng của phân tích tài chính 

1.2. Đối tượng nghiên cứu của phân tích tài chính doanh nghiệp 

1.3. Phương pháp phân tích tài chính doanh nghiệp 

1.3.1. Phương pháp đánh giá 

1.3.2. Phương pháp phân tích nhân tố 

1.3.3. Phương pháp dự đoán 

1.4. Kỹ thuật phân tích tài chính doanh nghiệp 

1.4.1. Kỹ thuật phân tích dọc 



1.4.2. Kỹ thuật phân tích ngang 

1.4.3. Kỹ thuật phân tích qua hệ số 

1.4.4. Kỹ thuật phân tích độ nhạy 

1.4.5. Kỹ thuật phân chiết khấu dòng tiền 

1.5. Tổ chức phân tích tài chính trong doanh nghiệp 

1.5.1. Lập kế hoạch phân tích 

1.5.2. Thực hiện phân tích 

1.5.3. Kết thúc phân tích 

1.6. Những thông tin cần thiết cho phân tích tài chính 

 

CHƯƠNG 2 

DIỄN GIẢI HỆ THỐNG BÁO CÁO TÀI CHÍNH DOANH NGHIỆP 

2.1. Hệ thống báo cáo tài chính doanh nghiệp 

2.2. Bảng cân đối kế toán 

2.2.1. Khái niệm và kết cấu 

2.2.2. Đọc bảng cân đối kế toán 

2.3. Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh 

2.3.1. Khái niệm và kết cấu 

2.3.2. Đọc báo cáo kết quả kinh doanh 

2.4. Báo cáo lưu chuyển tiền tệ  

2.4.1. Khái niệm và kết cấu 

2.4.2. Đọc báo cáo lưu chuyển tiền tệ 

2.5. Thuyết minh báo cáo tài chính 

2.5.1. Khái niệm và kết cấu 

2.5.2. Đọc bản thuyết minh báo cáo tài chính 

 

CHƯƠNG 3 

PHÂN TÍCH CHÍNH SÁCH TÀI CHÍNH CỦA DOANH NGHIỆP 

3.1. Phân tích chính sách huy động vốn của doanh nghiệp 

3.1.1. Những nguồn vốn doanh nghiệp huy động  

3.1.2. Phân tích tình hình nguồn vốn của doanh nghiệp 

3.1.3. Phân tích hoạt động tài trợ của doanh nghiệp 

3.2. Phân tích chính sách phân phối kết quả kinh doanh 

3.2.1. Phâ tích tình hình phân phối lợi nhuận 

3.2.2. Phân tích chính sách chi trả cổ tức 



 

CHƯƠNG 4 

PHÂN TÍCH TÌNH HÌNH SỬ DỤNG VỐN TRONG DOANH NGHIỆP 

4.1. Phân tích tình hình tài sản 

4.2. Phân tích hiệu suất sử dụng vốn trong doanh nghiệp 

4.2.1. Phân tích hiệu suất sử dụng vốn kinh doanh 

4.2.2. Phân tích tốc độ luân chuyển vốn lưu động 

4.2.3. Phân tích tốc độ luân chuyển hàng tồn kho 

4.2.4. Phâ tích tốc độ luân chuyển vốn trong thanh toán 

4.3. Phân tích khả năng sinh lời của vốn trong doanh nghiệp 

4.3.1. Phân tích khả năng sinh lời của vốn kinh doanh 

4.3.2. Phân tích khả năng sinh lời tài chính 

 

CHƯƠNG 5 

PHÂN TÍCH TIỀM LỰC TÀI CHÍNH CỦA DOANH NGHIỆP 

5.1. Phân tích kết quả kinh doanh 

5.1.1. Đánh giá chung kết quả kinh doanh của doanh nghiệp 

5.1.2. Phân tích chỉ tiêu lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ 

5.2. Phân tích mức độ tạo tiền và tình hình lưu chuyển tiền tệ 

5.2.1. Phân tích khả năng tạo tiền 

5.2.2. Phân tích tình hình lưu chuyển tiền thuần 

5.3. Phân tích tình hình công nợ và khả năng thanh toán 

5.3.1. Phân tích tình hình công nợ 

5.3.2. Phân tích khả năng thanh toán 

 

CHƯƠNG 6 

DỰ BÁO CÁC BÁO CÁO TÀI CHÍNH TRONG DOANH NGHIỆP 

6.1. Các giai đoạn của dự báo báo cáo tài chính 

6.1.1. Khái niệm về dự báo báo cáo tài chính 

6.1.2. Mục tiêu dự báo báo cáo tài chính doanh nghiệp 

6.1.3. Các giai đoạn của dự báo báo cáo tài chính doanh nghiệp 

6.2. Phương pháp dự báo báo cáo tài chính 

6.2.1. Các phương pháp dự báo báo cáo tài chính doanh nghiệp 

6.2.2. Mối quan hệ giữa các báo cáo tài chính doanh nghiệp 

6.3. Dự báo báo cáo tài chính doanh nghiệp 



6.3.1. Dự báo báo cáo tài chính doanh nghiệp dựa vào các phương pháp chủ yếu 

6.3.2. Một số phương pháp khác 

 

CHƯƠNG 7 

PHÂN TÍCH TÌNH HÌNH TĂNG TRƯỞNG 

7.1. Phân tích tình hình tăng trưởng của doanh nghiệp 

7.1.1. Phân tích khái quát tình hình tăng trưởng của doanh nghiệp 

7.1.2. Phân tích tỷ lệ tăng trưởng bền vững của doanh nghiệp 

7.2. Phân tích giá trị doanh nghiệp 

7.2.1. Giá trị doanh nghiệp 

7.2.2. Các yếu tố ảnh hưởng đến giá trị doanh nghiệp 

7.2.3. Phân tích giá trị doanh nghiệp 

 

6. Mục tiêu định hướng nội dung chi tiết 

TT 

 

            MTCT 
 

Nội dung 
Bậc 1 Bậc 2 Bậc 3 

1 Chương 1 - Nêu được khái 

niệm, mục tiêu, chức 

năng và đối tượng 

của phân tích tài 

chính doanh nghiệp. 

- Trình bày được điều 

kiện áp dụng và nội 

dung của các nhóm 

phương pháp phân 

tích tài chính doanh 

nghiệp gồm: 

+ Nhóm phương 

pháp đánh giá: So 

sánh, phân chia, liên 

hệ đối chiếu 

+ Nhóm phương 

pháp phân tích nhân 

- Xác định đúng 

mục đích sử dụng 

của các nhóm 

phương pháp sau: 

+ Nhóm phương 

pháp đánh giá. 

+ Nhóm phương 

pháp phân tích 

nhân tố. 

+ Nhóm phương 

pháp dự báo. 

- Phân biệt tác dụng 

của phương pháp 

phân tích và kỹ 

thuật phân tích 

trong phân tích tài 

chính doanh nghiệp. 

- Vận dụng đúng 

các kỹ thuật và 

phương pháp phù 

hợp để tiến hành 

phân tích tài chính 

doanh nghiệp 

trong một số tình 

huống giả định. 



tố: Mô hình Dupont, 

xác định mức độ ảnh 

hưởng của các nhân 

tố, phân tích tính chất 

của các nhân tố ảnh 

hưởng. 

+ Nhóm phương 

pháp dự đoán: Hồi 

quy, toán xác suất, 

phân tích độ nhạy. 

- Trình bày được nội 

dung của các kỹ thuật 

phân tính tài chính 

doanh nghiệp gồm: 

Phân tích dọc, phân 

tích ngang, phân tích 

qua hệ số, phân tích 

độ nhạy, kỹ thuật 

chiết khấu dòng tiền. 

- Trình bày được các 

giai đoạn tiến hành 

phân tính tài chính 

doanh nghiệp. 

- Nêu được các nhóm 

thông tin cần thiết 

cho phân tích tài 

chính doanh nghiệp. 

2 Chương 2 - Trình bày được khái 

niệm và kết cấu của các 

báo cáo tài chính gồm: 

+ Bảng cân đối kế 

toán 

+ Báo cáo kết quả 

hoạt động kinh doanh 

- Nêu được nội 

dung kinh tế của 

các chỉ tiêu trên các 

báo cáo tài chính. 

 



+ Báo cáo lưu chuyển 

tiền tệ 

+ Thuyết minh báo 

cáo tài chính 

3 Chương 3 - Nêu được các 

nguồn huy động vốn 

chủ yếu của doanh 

nghiệp. 

- Trình bày được các 

vấn đề liên quan đến 

phân tích tình, phân 

tích chính hoạt động 

tài trợ và phân tích 

chính sách phân phối 

kết quả kinh doanh 

của doanh nghiệp 

gồm: 

+ Nội dung phân tích 

+ Cách xác định và ý 

nghĩa của các chỉ tiêu 

phân tích 

+ Phương pháp phân 

tích. 

+ Trình tự tiến hành 

phân tích 

 

- Giải thích được 

xu hướng tác động 

của quy mô nguồn 

vốn và cơ cấu 

nguồn vốn đến: 

+ Quy mô vốn kinh 

doanh 

+ Khả năng tự chủ 

tài chính 

+ Rủi ro tài chính 

+ Khả năng 

khuyếch đại ROE 

- Giải thích được 

ảnh hưởng của 

chính sách tài trợ 

đến khả năng thanh 

toán và khả năng 

sinh lời của doanh 

nghiệp.  

- Giải thích được ảnh 

hưởng của chính 

sách phân phối lợi 

nhuận và chính 

sách chi trả cổ tức 

đến doanh nghiệp. 

- Phân tích được 

tình hình nguồn 

vốn của doanh 

nghiệp trong các 

tình huống cụ thể. 

- Đề xuất các kiến 

nghị đối với 

doanh nghiệp để 

cải thiện quy mô 

và chất lượng 

nguồn vốn. 

- Phân tích được 

chính sách tài trợ 

của doanh nghiệp 

trong các tình 

huống cụ thể. 

- Phân tích được 

chính sách phân 

phối lợi nhuận và 

chính sách chi trả 

cổ tức của doanh 

nghiệp trong các 

tình huống cụ thể. 

 

 

4 Chương 4 - Trình bày được các 

vấn đề liên quan đến 

phân tích tình hình 

tài sản, phân tích 

hiệu suất sử dụng 

- Giải thích được ý 

nghĩa của các chỉ 

tiêu phân tích 

- Giải thích được 

ảnh hưởng của tình 

- Vận dụng được 

vào doanh nghiệp 

thực tế các nội 

dung phân tích sau: 

+ Phân tích được 



vốn kinh doanh và 

phân tích khả năng 

sinh lời của doanh 

nghiệp gồm: 

+ Nội dung phân tích 

+ Cách xác định của 

các chỉ tiêu phân tích 

+ Phương pháp phân 

tích. 

+ Trình tự tiến hành 

phân tích 

 

hình tài sản đến 

năng lực sản xuất 

kinh doanh và năng 

lực tài chính của 

doanh nghiệp. 

 

tình hình tài sản 

+ Phân tích hiệu 

suất sử dụng vốn 

kinh doanh, tốc 

độ luân chuyển 

vốn lưu động, tốc 

độ luân chuyển 

hàng tồn kho, tốc 

độ luân chuyển 

vốn trong thanh 

toán 

+ Phân tích khả 

năng sinh lời ròng 

của vốn kinh doanh 

+ Phân tích khả 

năng sinh lời vốn 

chủ sở hữu 

- Đề xuất các kiến 

nghị đối với doanh 

nghiệp trong việc 

sử dụng vốn nhằm 

nâng cao hiệu quả 

sản xuất kinh 

doanh. 

5 Chương 5 - Trình bày được các 

vấn đề liên quan đến 

phân tích kết quả 

kinh doanh, phân tích 

mức độ tạo tiền và 

tình hình lưu chuyển 

tiền tệ, phân tích tình 

hình công nợ và khả 

năng thanh toán của 

doanh nghiệp gồm: 

- Giải thích được ý 

nghĩa của các chỉ 

tiêu phân tích 

- Vận dụng được 

vào doanh nghiệp 

thực tế các nội 

dung phân tích sau: 

+ Đánh giá chung 

kết quả kinh doanh 

của doanh nghiệp. 

+ Phân tích chỉ 

tiêu lợi nhuận gộp 

về bán hàng và 



+ Nội dung phân tích 

+ Cách xác định của 

các chỉ tiêu phân tích 

+ Phương pháp phân 

tích. 

+ Trình tự tiến hành 

phân tích 

cung cấp dịch vụ. 

+ Phân tích khả 

năng tạo tiền và 

tình hình lưu 

chuyển tiền tệ 

+ Phân tích tình 

hình công nợ và khả 

năng thanh toán  

6 Chương 6 - Trình bày được khái 

niệm, mục tiêu và 

các giai đoạn của dự 

báo báo cáo tài chính 

doanh nghiệp. 

- Trình bày được nội 

dung của các phương 

pháp dự báo báo cáo 

tài chính doanh nghiệp 

- Giải thích được 

ưu điểm, nhược 

điểm của các 

phương pháp phân 

tích báo cáo tài 

chính doanh 

nghiệp. 

Dự báo được báo 

cáo tài chính của 

doanh nghiệp trong 

các tình huống 

thực tế. 

7 Chương 7 - Trình bày được các 

vấn đề liên quan đến 

phân tích khái quát 

tình hình tăng trưởng 

của doanh nghiệp gồm: 

+ Nội dung phân tích 

+ Cách xác định của 

các chỉ tiêu phân tích 

+ Phương pháp phân 

tích. 

+ Trình tự tiến hành 

phân tích 

- Trình bày công thức 

xác định và phương 

pháp phân tích chỉ tiêu 

tỉ lệ tăng trưởng bền 

vững của doanh nghiệp. 

- Giải thích được ý 

nghĩa của các chỉ 

tiêu phản ánh tình 

hình tăng trưởng 

của doanh nghiệp 

(bao gồm cả chỉ tiêu 

tỉ lệ tăng trưởng bền 

vững) 

 

- Phân tích được 

tình hình tăng 

trưởng của doanh 

nghiệp trong các 

tình huống thực tế. 

- Đề xuất được 

biện pháp điều 

chỉnh để giúp 

doanh nghiệp 

hướng đến tăng 

trưởng bền vững. 



7. Học liệu (giáo trình, bài giảng, tài liệu tham khảo) 

- Học liệu bắt buộc 

(1) GS.TS. Ngô Thế Chi, PGS.TS. Nguyễn Trọng Cơ, 2015, Giáo trình phân 

tích tài chính doanh nghiệp, Nhà xuất bản Tài chính. 

 (2) Bộ môn Tài chính - Thuế, 2020, Bài tập Phân tích tài chính doanh 

nghiệp, Tài liệu lưu hành nội bộ. 

- Học liệu tham khảo 

Báo cáo thường niên của các công ty (Giảng viên hướng dẫn sinh viên 

sưu tầm). 

8. Hình thức tổ chức dạy học 

8.1. Lịch trình chung:  

Nội dung 

Hình thức tổ chức dạy họchọc phần 

Tổng 
Lên lớp 

Thực 

hành 

Tự học, 

chuẩn bị 
Lý 

thuyết 
Bài tập 

Thảo 

luận 

Tuần 1 2 1     6 9  

Tuần 2 1 1 1   6 9 

Tuần 3 1,5 1,5     6 9 

Tuần 4 1,5 1,5     6  9 

Tuần 5 1,5 1,5     6  9 

Tuần 6 1 2     6 9 

Tuần 7 2 1     6  9 

Tuần 8 1,5 1,5     6  9 

Tuần 9 1 2     6  9 

Tuần 10 1 1,5 0,5   6  9 

Tuần 11 1 2     6  9 

Tuần 12 1 1,5 0,5   6  9 

Tuần 13     3   6  9 

Tuần 14     3   6  9 

Tuần 15     3   6  9 

Tổng 16 18 11 
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8.2. Hình thức tổ chức dạy học 

Tuần 1 

Chương 1: Tổng quan về phân tích tài chính doanh nghiệp 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý thuyết Phòng 

học 

N1: Mục tiêu, chức 

năng của phân tích tài 

chính doanh nghiệp 

 

 

 

N1: Đối tượng của 

phân tích tài chính 

doanh nghiệp 

 

 

N1: Phương pháp 

đánh giá 

- Phương pháp so 

sánh 

- Phương pháp phân 

chia 

- Phương pháp liên hệ 

đối chiếu 

N1: Phương pháp 

phân tích nhân tố 

- Phương pháp mô 

hình Dupont 

- Đọc GT Tr. 5-14 và trả 

lời câu hỏi: Trình bày khái 

niệm, mục tiêu và chức 

năng của phần tích tài 

chính doanh nghiệp? 

- Đọc GT Tr 15 - 17 và trả 

lời câu hỏi: Đối tượng của 

phân tích tài chính doanh 

nghiệp là gì? 

- Đọc GT Tr 18 - 22 và trả 

lời câu hỏi: Trình bày điều 

kiện áp dụng và nội dung 

của các phương pháp được 

sử dụng để đánh giá. 

 

- Đọc GT Tr 22 - 23 

 

Bài tập Phòng 

học 

N1. Bài tập vận dụng 

phương pháp đánh 

giá (giảng viên cung 

cấp trực tiếp) 

  



Thảo luận      

Tự học, tự 

nghiên cứu 

    

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

Kiểm tra kết quả làm 

bài tập vận dụng 

  

 

Tuần 2 

Chương 1: Tổng quan về phân tích tài chính doanh nghiệp (tiếp) 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời 

gian, 

địa điểm 

Nội dung chính 
Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý thuyết Phòng 

học 

N1: Phương pháp 

phân tích nhân tố 

- Phương pháp xác 

định mức độ ảnh 

hưởng của các nhân 

tố 

- Phương pháp phân 

tích chất của các nhân 

tố 

N1: Kỹ thuật phân 

tích tài chính doanh 

nghiệp 

 

 

- Đọc GT Tr 23 - 28 và trả 

lời câu hỏi: Trình bày điều 

kiện áp dụng và nội dung 

của các phương pháp xác 

định mức độ ảnh hưởng 

của các nhân tố. 

- Đọc GT Tr 35 - 36 và trả 

lời câu hỏi: 

+ Liệt kê các kỹ thuật phân 

tích đã sử dụng trong các 

bài tập tình huống? 

+ Phân biệt kỹ thuật phân 

tích và phương pháp phân 

tích?  

 

Bài tập Phòng 

học 

N1. Bài tập các vận 

dụng phương pháp 

phân tích nhân tố ảnh 

hưởng (giảng viên 

cung cấp trực tiếp). 

  

Thảo luận 

nhóm 

Phòng 

học 

N1: Xác định mục 

đích của các nhóm 

phương pháp đánh 

giá, phương pháp 

- Đọc GT Tr 18 - 35 

 

 

 

 



phân tích nhân tố, 

phương pháp dự báo. 

N1: Tổ chức phân 

tích Tài chính trong 

doanh nghiệp 

 

- Đọc GT Tr 36 - 45 và trả 

lời câu hỏi: Vẽ sơ đồ phản 

ánh các giai đoạn tiến hành 

phân tích tài chính doanh 

nghiệp? 

- Trình bày kết quả thảo 

luận theo nhóm. 

Tự học, tự 

nghiên cứu 

 N1: Phương pháp dự 

đoán 

- Phương pháp hồi 

quy 

- Phương pháp toán 

xác suất 

- Phương pháp phân 

tích độ nhạy 

N1: Những thông tin 

cần thiết cho phân 

tích tài chính 

- Đọc GT Tr 28 - 35 và trả 

lời câu hỏi: Trình bày nội 

dung các phương pháp 

 

 

 

- Đọc GT Tr 45 - 47  

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

- Kiểm tra kết quả 

làm bài tập vận dụng. 

- Đánh giá kết quả 

thảo luận nhóm. 

  

 

Tuần 3 

Chương 2: Diễn giải hệ thống báo cáo tài chính doanh nghiệp 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý thuyết Phòng 

học 

N1: Bảng cân đối kế toán 

- Khái niệm và kết cấu 

- Đọc Bảng cân đối kế toán 

N1: Báo cáo kết quả hoạt 

động kinh doanh 

- Đọc GT Tr 51 - 63 

 

 

 

 

 



- Khái niệm và kết cấu 

- Đọc Báo cáo kết quả hoạt 

động kinh doanh 

N1: Báo cáo lưu chuyển 

tiền tệ 

- Khái niệm và kết cấu 

- Đọc Báo cáo lưu chuyển 

tiền tệ 

N1: Bản thuyết minh báo 

cáo tài chính 

- Khái niệm và kết cấu 

- Đọc bản thuyết minh báo 

cáo tài chính 

- Đọc GT Tr 63 - 69  

 

 

 

 

- Đọc GT Tr 69 - 88 

 

 

 

 

- Đọc GT Tr 88 - 

115 

 

Bài tập     

Thảo luận      

Tự học, tự 

nghiên cứu 

 N2: 

- Sưu tầm báo cáo tài chính 

của các doanh nghiệp trong 

các năm 2015, 2016. 

- Tóm tắt các báo cáo tài 

chính đã sưu tầm (theo 

hướng dẫn của giáo viên) 

 

- Làm việc theo 

nhóm, mỗi nhóm sưu 

tầm báo cáo tài 

chính của 1 doanh 

nghiệp. 

- Nộp kết quả làm 

việc nhóm cho giáo 

viên qua email trước 

buổi học tiếp theo 1 

ngày. 

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Qua 

email 

- Kiểm tra kết quả làm việc 

nhóm. 

  

 

Chương 3: Phân tích chính sách tài chính doanh nghiệp 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý thuyết Phòng N1: Những nguồn vốn - Đọc GT Tr 135 - 138  



học doanh nghiệp huy động 

N1: Phân tích tình hình 

nguồn vốn của doanh 

nghiệp. 

 

- Đọc GT Tr 139 - 146 

và trả lời các câu hỏi: 

+ Trình bày các nội 

dung phân tích tình 

hình nguồn vốn?  

+ Trình bày cách xác 

định các chỉ tiêu phân 

tích tình hình nguồn 

vốn? 

+ Trình bày phương 

pháp và trình tự phân 

tích tình hình nguồn 

vốn? 

Bài tập Phòng 

học 

N2: Vận dụng phân tích tình 

hình nguồn vốn của doanh 

nghiệp 

Tập bài tập Phân tích 

tài chính doanh nghiệp 

 

Thảo luận      

Tự học, tự 

nghiên cứu 

 N3: 

Vận dụng phân tích tình 

hình nguồn vốn của doanh 

nghiệp đã sưu tập báo cáo 

tài chính. 

 

- Làm việc theo nhóm. 

- Nộp kết quả làm việc 

nhóm cho giáo viên qua 

email trước buổi học 

tiếp theo 1 ngày. 

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

 

Qua 

email 

 

- Kiểm tra kết quả làm bài 

tập tại lớp. 

- Kiểm tra kết quả làm việc 

nhóm 

  

 

Tuần 4 

Chương 3: Phân tích chính sách tài chính doanh nghiệp (tiếp) 

 



Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý thuyết Phòng 

học 

N1: Phân tích hoạt 

động tài trợ của 

doanh nghiệp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N1: Phân tích chính 

sách phân phối kết 

quả kinh doanh  

- Đọc GT Tr 146 - 154 và 

trả lời các câu hỏi: 

+ Trình bày các nội dung 

phân tích hoạt động tài trợ?  

+ Trình bày cách xác định 

và ý nghĩa của các chỉ tiêu 

phân tích hoạt động tài trợ? 

+ Trình bày phương pháp 

và trình tự phân tích hoạt 

động tài trợ? 

- Đọc GT Tr 162 - 171  

 

 

Bài tập  N2: 

Vận dụng phân tích 

hoạt động tài trợ của 

doanh nghiệp 

 

Tập bài tập Phân tích tài 

chính doanh nghiệp 

 

Thảo luận      

Tự học, tự 

nghiên cứu 

 N3: 

Vận dụng phân tích 

hoạt động tài trợ và 

phân tích chính sách 

phân phối lợi nhuận 

của doanh nghiệp đã 

sưu tập báo cáo tài 

chính. 

 

- Làm việc theo nhóm. - 

Nộp kết quả làm việc nhóm 

cho giáo viên qua email 

trước buổi học tiếp theo 1 

ngày. 

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng học 

 

Qua email 

- Kiểm tra kết quả 

làm bài tập tại lớp. 

- Kiểm tra kết quả 

  



 làm việc nhóm 

 

Tuần 5 

Chương 4: Phân tích tình hình sử dụng vốn của doanh nghiệp 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý 

thuyết 

Phòng 

học 

N1: Phân tích tình 

hình tài sản của 

doanh nghiệp. 

 

 

 

 

 

 

 

 

N1: Phân tích hiệu 

suất sử dụng vốn kinh 

doanh của doanh 

nghiệp 

- Đọc GT Tr 173 - 179 và trả 

lời các câu hỏi: 

+ Trình bày các nội dung 

phân tích tình hình tài sản?  

+ Trình bày cách xác định các 

chỉ tiêu phân tích tình hình tài 

sản? 

+ Trình bày phương pháp và 

trình tự phân tích tình hình tài 

sản? 

- Đọc GT Tr 180 - 183 và trả 

lời các câu hỏi: 

+ Trình bày cách xác định và 

ý nghĩa các chỉ tiêu phân tích 

hiệu suất sử dụng vốn kinh 

doanh? 

+ Trình bày phương pháp và 

trình tự phân tích hiệu suất sử 

dụng vốn kinh doanh? 

 

Bài tập Phòng 

học 

N2: Vận dụng phân 

tích tình hình tài sản 

của doanh nghiệp 

Tập bài tập Phân tích tài 

chính doanh nghiệp. 

 

Thảo 

luận  

    

Tự học, 

tự nghiên 

cứu 

 N3: 

Vận dụng phân tích 

tình hình tài sản của 

 

- Làm việc theo nhóm. - Nộp 

kết quả làm việc nhóm cho 

 



doanh nghiệp đã sưu 

tập báo cáo tài chính. 

giáo viên qua email trước 

buổi học tiếp theo 2 ngày. 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

 

Qua 

email 

 

- Kiểm tra kết quả 

làm bài tập tại lớp. 

- Kiểm tra kết quả 

làm việc nhóm 

  

 

Tuần 6 

Chương 4: Phân tích tình hình sử dụng vốn của doanh nghiệp (tiếp) 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý 

thuyết 

Phòng 

học 

N1: Phân tích tốc độ 

luân chuyển vốn lưu 

động. 

 

 

 

 

 

 

- Đọc GT Tr 183 - 189 và trả 

lời các câu hỏi: 

+ Trình bày cách xác định và 

ý nghĩa các chỉ tiêu phân tích 

tốc độ luân chuyển? 

+ Trình bày phương pháp và 

trình tự phân tích tốc độ luân 

chuyển? 

 

Bài tập Phòng 

học 

N2: Vận dụng đối 

với doanh nghiệp 

các nội dung sau: 

- Phân tích hiệu suất 

sử dụng vốn kinh 

doanh 

- Phân tích tốc độ 

luân chuyển vốn lưu 

động 

Tập bài tập Phân tích tài chính 

doanh nghiệp. 

 

Thảo 

luận  

    



Tự học, 

tự nghiên 

cứu 

 N2: 

- Phân tích tốc độ 

luân chuyển vốn 

hàng tồn kho 

- Phân tích tốc độ 

luân chuyển vốn 

trong thanh toán 

 

 

 

N3: Vận dụng phân 

đối với doanh nghiệp 

đã sưu tập báo cáo 

tài chính các nội 

dung sau: 

- Phân tích hiệu suất 

sử dụng vốn kinh 

doanh 

- Phân tích tốc độ 

luân chuyển vốn lưu 

động 

- Phân tích tốc độ 

luân chuyển vốn 

hàng tồn kho. 

- Phân tích tốc độ 

luân chuyển vốn 

trong thanh toán. 

 

- Đọc GT Tr 189 - 194 và trả 

lời các câu hỏi: 

+ Trình bày cách xác định và 

ý nghĩa các chỉ tiêu phân tích 

tốc độ luân chuyển? 

+ Trình bày phương pháp và 

trình tự phân tích tốc độ luân 

chuyển? 

- Làm việc theo nhóm. - Nộp 

kết quả làm việc nhóm cho 

giáo viên qua email trước buổi 

học tiếp theo 1 ngày. 

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

 

Qua 

email 

 

- Kiểm tra kết quả 

làm bài tập tại lớp. 

- Kiểm tra kết quả 

làm việc nhóm 

  

 



Tuần 7 

Chương 4: Phân tích tình hình sử dụng vốn của doanh nghiệp (tiếp) 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý 

thuyết 

Phòng 

học 

N1: Phân tích khả 

năng sinh lời của 

vốn trong doanh 

nghiệp 

- Phân tích khả năng 

sinh lời ròng của vốn 

kinh doanh (ROA) 

- Phân tích khả năng 

sinh lời vốn chủ sở 

hữu (ROE) 

N2: Một số chỉ tiêu 

khác được dùng 

trong phân tích khả 

năng sinh lời của 

vốn. 

 

 

 

 

 

- Đọc GT Tr 195 - 209 và trả 

lời các câu hỏi: 

+ Trình bày cách xác định và 

ý nghĩa các chỉ tiêu ROA và 

ROE? 

+ Trình bày phương pháp và 

trình tự phân tích khả năng 

sinh lời ròng của vốn kinh 

doanh và khả năng sinh lời 

vốn chủ sở hữu? 

+ Liệt kê các chỉ tiêu khác có 

thể được dùng phân tích khả 

năng sinh lời của vốn kinh 

doanh và khả năng sinh lời tài 

chính? Đề xuất phương pháp 

phân tích tương ứng? 

 

Bài tập Phòng 

học 

N2: Vận dụng đối 

với doanh nghiệp 

các nội dung sau: 

- Phân tích khả năng 

sinh lời ròng của vốn 

kinh doanh. 

- Phân tích khả năng 

sinh lời vốn chủ sở 

hữu. 

Tập bài tập Phân tích tài chính 

doanh nghiệp. 

 



Thảo 

luận  

    

Tự học, 

tự nghiên 

cứu 

 N3: Vận dụng phân 

đối với doanh nghiệp 

đã sưu tập báo cáo 

tài chính các nội 

dung sau: 

- Phân tích khả năng 

sinh lời ròng của vốn 

kinh doanh 

- Phân tích khả năng 

sinh lời vốn chủ sở 

hữu. 

- Làm việc theo nhóm. - Nộp 

kết quả làm việc nhóm cho 

giáo viên qua email trước buổi 

học tiếp theo 1 ngày. 

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

 

Qua 

email 

 

- Kiểm tra kết quả 

làm bài tập tại lớp. 

- Kiểm tra kết quả 

làm việc nhóm 

  

 

Chương 5: Phân tích tiềm lực tài chính của doanh nghiệp 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý 

thuyết 

Phòng 

học 

N1: Đánh giá chung 

kết quả kinh doanh 

của doanh nghiệp 

 

 

 

 

 

 

 

- Đọc GT Tr 210 - 219 và trả 

lời các câu hỏi: 

+ Trình bày cách xác định và 

ý nghĩa các chỉ tiêu phản ánh 

hiệu quả hoạt động và tình 

hình quản trị chi phí? 

+ Trình bày phương pháp và 

trình tự đánh giá chung kết 

quả kinh doanh của doanh 

nghiệp? 

 



 

Bài tập Phòng 

học 

N2: Vận dụng đánh 

giá chung kết quả 

kinh doanh của doanh 

nghiệp. 

Tập bài tập Phân tích tài chính 

doanh nghiệp. 

 

Thảo 

luận  

    

Tự học, 

tự nghiên 

cứu 

 N3: Vận dụng đánh 

giá chung kết quả 

kinh doanh của 

doanh nghiệp đã sưu 

tập báo cáo tài chính.  

- Làm việc theo nhóm. - Nộp 

kết quả làm việc nhóm cho 

giáo viên qua email trước buổi 

học tiếp theo 1 ngày. 

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

 

Qua 

email 

 

- Kiểm tra kết quả 

làm bài tập tại lớp. 

- Kiểm tra kết quả 

làm việc nhóm 

  

 

Tuần 8 

Chương 5: Phân tích tiềm lực tài chính của doanh nghiệp (tiếp) 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý 

thuyết 

Phòng 

học 

N1: Phân tích chỉ 

tiêu lợi nhuận gộp về 

bán hàng và cung 

cấp dịch vụ 

 

 

 

 

 

 

- Đọc GT Tr 219 - 223 và trả 

lời các câu hỏi: 

+ Trình bày cách xác định và 

ý nghĩa của chỉ tiêu lợi nhuận 

gộp về bán hàng và cung cấp 

dịch vụ? 

+ Trình bày phương pháp và 

trình tự phân tích chỉ tiêu lợi 

nhuận gộp về bán hàng và 

cung cấp dịch vụ? 

 



 

 

N1: Phân tích mức 

độ tạo tiền và tình 

hình lưu chuyển tiền 

tệ 

- Phân tích khả năng 

tạo tiền 

- Phân tích tình hình 

lưu chuyển tiền 

thuần 

- Đọc GT Tr 237 - 247 và trả 

lời các câu hỏi: 

+ Trình bày cách xác định và 

ý nghĩa của chỉ tiêu phân tích 

khả năng tạo tiền và tình hình 

lưu chuyển tiền thuần? 

+ Trình bày phương pháp và 

trình tự phân tích khả năng 

tạo tiền và tình hình lưu 

chuyển tiền thuần? 

Bài tập Phòng 

học 

N2: Vận dụng phân 

tích khả năng tạo 

tiền và tình hình lưu 

chuyển tiền thuần 

của doanh nghiệp. 

Tập bài tập Phân tích tài 

chính doanh nghiệp. 

 

Thảo 

luận  

    

Tự học, 

tự nghiên 

cứu 

 N3: Vận dụng phân 

tích khả năng tạo 

tiền và tình hình lưu 

chuyển tiền tệ của 

doanh nghiệp đã sưu 

tập báo cáo tài chính.  

- Làm việc theo nhóm. - Nộp 

kết quả làm việc nhóm cho 

giáo viên qua email trước 

buổi học tiếp theo 1 ngày. 

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

 

Qua 

email 

 

- Kiểm tra kết quả 

làm bài tập tại lớp. 

- Kiểm tra kết quả 

làm việc nhóm 

  

  

 

 

 



Tuần 9 

Chương 5: Phân tích tình hình công nợ và khả năng thanh toán (tiếp) 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý 

thuyết 

Phòng 

học 

N1: Phân tích tình 

hình công nợ và khả 

năng thanh toán 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Đọc GT Tr 247 - 260 và trả 

lời các câu hỏi: 

+ Trình bày cách xác định và 

ý nghĩa của chỉ tiêu phản ánh 

tình hình công nợ và khả 

năng thanh toán? 

+ Trình bày phương pháp và 

trình tự phân tích tình hình 

công nợ và khả năng thanh 

toán của doanh nghiệp? 

 

Bài tập Phòng 

học 

N2: Vận dụng phân 

tích tình hình công 

nợ và khả năng 

thanh toán của doanh 

nghiệp. 

Tập bài tập Phân tích tài 

chính doanh nghiệp. 

 

Thảo 

luận  

    

Tự học, 

tự nghiên 

cứu 

 N3: Vận dụng phân 

tích tình hình công 

nợ và khả năng 

thanh toán của doanh 

nghiệp đã sưu tập 

báo cáo tài chính.  

- Làm việc theo nhóm. - Nộp 

kết quả làm việc nhóm cho 

giáo viên qua email trước 

buổi học tiếp theo 1 ngày. 

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

 

Qua 

email 

- Kiểm tra kết quả 

làm bài tập tại lớp. 

- Kiểm tra kết quả 

làm việc nhóm 

  



Tuần 10 

Chương 7: Dự báo báo cáo tài chính doanh nghiệp 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý 

thuyết 

Phòng 

học 

N1: Khái niệm về dự báo 

báo cáo tài chính doanh 

nghiệp 

N1: Mục tiêu của dự báo 

báo cáo tài chính doanh 

nghiệp 

N2: Các giai đoạn của dự 

báo báo cáo tài chính 

doanh nghiệp. 

N1: Các phương pháp dự 

báo báo cáo tài chính 

- Dự báo dựa trên ý kiến 

đánh giá của các chuyên 

gia 

- Dự báo dựa trên tính ỳ 

 

 

- Đọc GT Tr 311 - 316 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Đọc GT Tr 316 - 319 

và trả lời câu hỏi: 

+ Trình bày cơ sở, nội 

dung của phương pháp. 

+ Giải thích được ưu 

điểm và hạn chế của 

phương pháp 

 

Bài tập Phòng 

học 

N2: Vận dụng phương 

pháp dự báo dựa trên tính ỳ 

để dự báo báo cáo tài chính 

doanh nghiệp (giảng viên 

cung cấp bài tập) 

  

Thảo 

luận  

Phòng 

học 

N2: Mối quan hệ giữa các 

báo cáo tài chính doanh 

nghiệp 

 

- Đọc GT Tr 322 - 324 

- Thảo luận nhóm và 

trình bày kết quả thảo 

luận. 

 

Tự học, 

tự nghiên 

 N2: Các phương pháp dự 

báo báo cáo tài chính 

- Đọc GT Tr 319 - 322 

và trả lời câu hỏi: 

 



cứu - Dự báo theo mô hình kinh 

tế lượng 

 

+ Trình bày cơ sở, nội 

dung của phương pháp. 

+ Giải thích được ưu 

điểm và hạn chế của 

phương pháp 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

 

Qua 

email 

 

- Kiểm tra kết quả làm bài 

tập tại lớp. 

- Kiểm tra kết quả thảo 

luận nhóm 

  

 

Tuần 11 

Chương 7: Dự báo báo cáo tài chính doanh nghiệp (tiếp) 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý 

thuyết 

Phòng 

học 

N1: Dự báo báo cáo tài 

chính doanh nghiệp dựa 

vào các phương pháp chủ 

yếu 

- Dự báo báo cáo kết quả 

hoạt động kinh doanh 

- Dự báo bảng cân đối kế 

toán 

- Dự báo báo cáo lưu 

chuyển tiền tệ 

- Đọc GT Tr 324 - 350 

và trả lời câu hỏi: Trình 

bày căn cứ và phương 

pháp xác định các chỉ 

tiêu chủ yếu trên: 

+ Báo cáo kết quả hoạt 

động kinh doanh 

+ Bảng cân đối kế toán 

+ Báo có lưu chuyển 

tiền tệ 

 

Bài tập Phòng 

học 

N2: Vận dụng dự báo báo 

cáo tài chính doanh nghiệp 

(giảng viên cung cấp bài 

tập) 

  

Thảo 

luận  

    

Tự học,  N2: Một số phương pháp - Đọc GT Tr 351 - 358   



tự nghiên 

cứu 

khác để dự báo báo cáo tài 

chính 

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

- Kiểm tra kết quả làm bài 

tập tại lớp. 

  

 

Tuần 12 

Chương 8: Phân tích tình hình tăng trưởng và giá trị doanh nghiệp 
 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Lý 

thuyết 

Phòng 

học 

N1: Phân tích khái quát 

tình hình tăng trưởng của 

doanh nghiệp. 

N1: Phân tích tỉ lệ tăng 

trưởng bền vững của doanh 

nghiệp 

- Đọc GT Tr 367 - 380 

và trả lời câu hỏi: 

+ Trình bày công thức 

xác định và ý nghĩa của 

các chỉ tiêu phân tích 

+ Trình bày phương 

pháp và trình tự phân 

tích. 

 

Bài tập Phòng 

học 

N2: Vận dụng phân tích 

tình hình tăng trưởng của 

doanh nghiệp 

  

Thảo 

luận  

 N2: Các biện pháp điều 

chỉnh để hướng tới “tăng 

trưởng bền vững” 

- Đọc GT Tr 373 - 377 

- Thảo luận nhóm và 

trình bày kết quả thảo 

luận nhóm 

 

Tự học, 

tự nghiên 

cứu 

 N2: Phân tích giá trị doanh 

nghiệp 

 

 

 

 

 

 

 

- Đọc GT Tr 351 - 358 

và trả lời các câu hỏi: 

+ Giá trị doanh nghiệp 

là gì? 

+ Giải thích các yếu tố 

ảnh hưởng đến giá trị 

doanh nghiệp? 

+ Trình bày các xác 

định chỉ tiêu và phương 

 



 

 

N3: Vận dụng phân tình 

hình tăng trưởng của các 

doanh nghiệp đã sưu tầm 

báo cáo tài chính 

pháp phân tích giá trị 

doanh nghiệp.  

- Làm việc theo nhóm.  

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

 

- Kiểm tra kết quả làm bài 

tập tại lớp. 

- Đánh giá kết quả thảo 

luận nhóm. 

  

 

Tuần 13, 14, 15 

Báo cáo tổng kết kết quả làm Bài tập lớn 

Hình thức 

tổ chức 

dạy học 

Thời gian, 

địa điểm 
Nội dung chính 

Yêu cầu SV 

chuẩn bị 

Ghi 

chú 

Thảo 

luận  

 Tóm tắt kết quả phân tích 

tài chính đối với các doanh 

nghiệp đã sưu tầm báo cáo 

tài chính. 

- Chuẩn bị phần trình 

bày trên slide 

- Mỗi nhóm cử 1 đại 

diện trình bày trước cả 

lớp 

 

Kiểm tra 

đánh giá 

Phòng 

học 

 

- Đánh giá kết quả trình bày 

của mỗi nhóm 

  

 

9. Chính sách đối với học phần và các yêu cầu khác của giảng viên 

Yêu cầu: 

- Sinh viên đi học đầy đủ, đúng giờ, có thái độ nghiêm túc và cầu thị trong 

học tập; tích cực tham gia trong các giờ thảo luận trên lớp.  

- Sinh viên hoàn thành tốt và đúng thời các nhiệm vụ tự học. 

- Nếu vi phạm các yêu cầu trên, sinh viên sẽ bị trừ điểm chuyên cần theo 

quy chế đào tạo của nhà trường, đồng thời sinh viên có thể bị trừ vào điểm kiểm 

tra giữa kỳ trong các trường hợp sau: 



STT Tiêu chí Điểm trừ 

1 - Nhóm không gửi kết quả làm bài tập 

lớn hàng tuần đúng hạn theo yêu cầu 

của giáo viên.  

- 0,5 điểm/lần 

2 - Theo đề nghị của nhóm (sau khi kết 

thúc buổi báo cáo kết quả làm bài tập 

lớn) 

- 1 điểm 

3 Không giải đáp được các câu hỏi của 

giáo viên về kết quả làm bài tập lớn 

hàng tuần 

- 0,5 điểm/lần 

4 - Không tham gia vào các giờ thảo 

luận hoặc làm bài tập, bị giáo viên 

nhắc nhở 

- 0,5 điểm/lần 

 

Quyền lợi: 

- Sinh viên không phải làm bài kiểm tra giữa kỳ 

- Điểm đánh giá kết quả làm bài tập lớn của nhóm sinh viên sẽ được sử 

dụng điểm kiểm tra giữa kỳ của sinh viên. 

- Trong các trường hợp sau sinh viên sẽ được ưu tiên cộng thêm điểm vào 

điểm kiểm tra giữa kỳ: 
 

STT Tiêu chuẩn Điểm cộng 

1 - Được nhóm đánh giá có nhiều đóng 

góp nhất trong kết quả làm bài tập lớn 

(sau khi kết thúc buổi báo cáo kết quả 

làm bài tập lớn) 

+ 1 điểm 

2 - Thay mặt nhóm trình bày kết quả 

Bài tập lớn 

+ 1 điểm 

3 - Tham gia chữa bài tập trên lớp và 

được đánh giá đúng 

+ 1 điểm/lần 

 

10.  Phương pháp, hình thức kiểm tra – đánh giá kết quả học tập học 

phần 

 



TT 
ĐÁNH GIÁ 

BỘ PHẬN 

TRỌNG 

SỐ 

HÌNH THỨC 

ĐÁNH GIÁ 

ĐƠN VỊ 

TỔ CHỨC 

GHI 

CHÚ 

1 Chuyên cần, nhận 

thức và thái độ đối 

với môn học 

10% Áp dụng theo quy chế 

đào tạo của nhà 

trường 

Giảng viên 

đứng lớp 

 

2 Kiểm tra giữa học 

phần 

20% Đánh giá bài tập lớn 

của các nhóm (có tính 

đến điểm cộng và điểm 

trừ của từng sinh viên 

trong quá trình học) 

Giảng viên 

đứng lớp 

 

3 Thi kết thúc học 

phần 

70% Vấn đáp Phòng Quản 

lý đào tạo 

 

 

 

Ngày  08 tháng 5  năm 2020 

  

 HIỆU TRƯỞNG                  TRƯỞNG KHOA           TRƯỞNG BỘ MÔN 

                                                     

 

 

           

 TS. Dương Xuân Thao          ThS. Phạm Thị                    TS. Đinh Thị  

                                                      Mai Hương                        Thúy Hằng 

 

 

 

                                                                            NGƯỜI BIÊN SOẠN 

 

Nguyễn Thị Thanh Tú 


